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Dobro i bezpieczenstwo dzieci w Przedszkolu nr 90 ,Entliczek Pentliczek”
sa priorytetem wszelkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Przedszkola na rzecz
dzieci. Pracownik Przedszkola traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglgdnia jego potrzeby.
Realizujgc zadania Przedszkole, dziata w ramach obowiazujgcego prawa, obowigzujacych
w nim przepisow wewnetrznych oraz w ramach posiadanych kompetencji. Niedopuszczalne

jest, by pracownik Przedszkola stosowat wobec dziecka jakiekolwiek formy przemocy.

Niniejszy system ochrony dzieci przed krzywdzeniem okre$la procedury interwencii,
dziatania profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, a w sytuacji
gdy do krzywdzenia doszio — okre§la zasady zmniejszenia rozmiaru jego skutkéw poprzez
prawidiows 1 efektywng pomoc dziecku oraz wskazuje odpowiedzialno$¢ oséb zatrudnionych

w Przedszkolu za bezpieczenstwo dzieci do niego uczegszczajacych.

Niniejsze Standardy Ochrony Maltoletnich przed krzywdzeniem zostaly opublikowane
na stronie internetowej Przedszkola nr 90 ,,Entliczek Pentliczek™. Sg one szeroko promowane
wéréd calego personelu, rodzicow i dzieci uczgszczajgcych do Przedszkola. Poszczegélne
grupy maloletnich sg z ponizszymi Standardami aktywnie zapoznawane poprzez prowadzone

dziatania edukacyjne i informacyjne.

Akty prawne na podstawie, ktérych oparte sa Standardy Ochrony Maloletnich
w Przedszkolu nr 90 ,,Entliczek Pentliczek”:
1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczo$cig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);
2. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 1. poz. 1606),
3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin przemocy domowej (tj. Dz. U.
z 2024 1. poz. 424);

4. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 1. - Kodeks karny (t. j. Dz. U 22022 r. poz. 1138 ze zm.);

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 1. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze Zin.);
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Rozdzial 1
Obszary Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
§1
Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem tworza bezpieczne 1 przyjazne
srodowisko Przedszkola. Obejmujg cztery obszary:
1) Polityke Ochrony Maloletnich, ktéra okresla:

a) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Przedszkolu,

b) zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko,

c) zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, ze dziecko do§wiadcza
krzywdzenia,

d) zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci,

e) zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych,

2) personel — obszar, ktory okresla:

a) zasady rekrutacji personelu pracujgcego z dzieémi w Przedszkolu, w tym obowigzek
uzyskiwania danych z Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym o kazdym
czlonku personelu oraz gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujacego prawa,
informacji z Krajowego Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala,
uzyskiwania oswiadczenia personelu dotyczacego niekaralnoéci lub braku toczacych sig
postepowann karnych Iub dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej 1 obyczajnosci oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode
maloletniego,

b) zasady bezpiecznych relacji personeln Przedszkola z maloletnimi, wskazujace, jakie
zachowania na terenie Przedszkola sa niedozwolone, a jakie poZadane w kontakcie
z dzieckiem,

¢) zasady zapewniania pracownikom podstawowej wiedzy na temat ochrony maloletnich
przed krzywdzeniem oraz udzielania pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia,
w zakresie:

— rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,
— procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,
~ odpowiedzialno§ci prawnej pracownikdw  Przedszkola, zobowigzanych

do podejmowania interwencji,
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3)

4)

d) zasady przygotowania personelu Przedszkola (pracujgcego z dzieémi 1 ich

rodzicami/opiekunami) do edukowania:

- dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,

— rodzicow/opiekundéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz
chronienia ich przed przemoca i wykorzystywaniem,

¢) zasady dysponowania materialami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz
aktywnego ich wykorzystania,

procedury — obszar okre$lajacy dzialania, jakie nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia

dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu Przedszkola, czlonkow

rodziny, rowicénikow i 0sdb obeych:

a) zasady dysponowania przez Przedszkole danymi kontaktowymi ‘lokainych instytucji
i organizacji, ktdre zajmuja sie interwencjg i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci
(policja, sgd rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, oSrodek pomocy spolecznej,
placowki ochrony zdrowia), oraz zapewnienia do nich dostgpu wszystkim
pracownikom,

b) zasady eksponowania informacji dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy
w trudnej sytuacji, w tym numerdéw bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci
1 miodziezy,

monitoring — obszar, ktory okresla:

a) zasady weryfikacji przyjetych Standardéw Ochrony Mafoletnich przed krzywdzeniem —
przynajmniej raz w roku, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych
z wystgpieniem zagrozenia bezpieczenstwa dzieci,

b) zasady organizowania przez Przedszkole konsultacji z dziemi 1 ich

rodzicami/opiekunami.

Rozdzial IT
Slowniczek terminow
§2
Dziecko/maloletni — kazda osoba do ukonczenia 18. roku Zycia.
Przedszkole/jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 90 ,Entliczek

Pentliczek” w Warszawie.
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3. Personel/pracownik — kazda osoba zatrudniona w Przedszkolu nr 90 ,.Entliczek
Pentliczek” bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym wspélpracownik, stazysta,
wolontariusz lub inna osoba, ktora z racji pelnionej funkcji lub zadan ma (nawet
potencjalny) kontakt z dzie¢mi.

4. Instytucja —kazda instytucja §wiadczgca ustugi dzieciom lub dzialajaca na rzecz dzieci.

5. Dyrektor — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Przedszkola nr 90 ,,Entliczek Pentliczek”,
ktory w strukturze Przedszkola jest uprawniony do podejmowania decyzji.

6. Opickun dziecka — nalezy przez to rozumieé osobg uprawniong do reprezentacji
i stanowieniu o maloletnim, w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy.

7. Przedstawiciel ustawowy - nalezy przez to rozumiec rodz{ca badzZ opiekuna posiadajgcego
pelnic wiladzy rodzicielskiej lub opickuna prawnego (osobg reprezentujaca dziecko,
ustanowiong przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie przyshuguje wiadza rodzicielska lub
gdy rodzice nie Zyjg);

8. Zgoda opickuna maloletniege - nalezy przez to rozumie¢ zgodg co najmniej jednego
7 rodzicéw matoletniego. Jednak w przypadku braku porozumicnia miedzy opiekunami
maloletniego nalezy poinformowa¢ ich o koniecznoéci rozstrzygnigcia sprawy przez sad
rodzinny.

9. Krzywdzenie maloletniego - nalezy rozumieé¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkodg matoletniego przez jakakolwick osob¢, w tym pracownika Przedszkola
lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna - jest to celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub grozba
-uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m. in. zlamania, siniaki,
rany ciete, poparzenia, obrazenia wewngtrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze
spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazaé zyciu,

b) przemoc emocjonalna - to powtarzajgce si¢ poniZanie, upokarzanie i o$mieszanie
maloletniego, nieustanna krytyka, weigganie mafoletniego w konflikt 0s6b dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianic maloletniemu
wymagan i oczekiwan, ktéryfn nie jest on w stanie sprostac,

c) przemoc seksualna - to angazowanie maloletniego w aktywno$¢ seksualng przez
osobe dorosla. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie maloletniego, wspoizycie z maloletnim) oraz zachowania

bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie maloletniemu materialow
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pornograficznych, podgladante, ekshibicjonizm),

d) przemoc ekonomiczna - to niezapewnianie odpowiednich warunkow do rozwoju
dziecka, m.in. odpowiedniego odZzywiania, wubrania, potrzeb edukacyjnych
czy schronienia, w ramach §$rodkéw dostgpnych rodzicom Ilub opiekunom.

Jest to jedna z form zaniedbania’

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie
mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,

braku dozoru nad wypelnianiem obowiazku szkolnego.

10. Osoba odpowiedzialna za Internet — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego pirzez

I1.

12.

Dyrektora Przedszkola pracownika, sprawujacego nadzor nad korzystaniem z Internetu
przez dzieci na terenie Przedszkola oraz nad bezpieczenstwem matoletnich w Internecie.
Osoba edpewiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich przed kriywdzeniem
to wyznaczony przez dyrektora Przedszkola pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja
niniejszych Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdzial 111
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
§3
Dyrektor przed zatrudnieniem pracownika w Przedszkolu poznaje dane osobowe,
kwalifikacje kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez
Przedszkole, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.
Dyrektor dba o to, by osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie
umowy zlecenia oraz wolontariusze/stazy$ci) posiadaly odpowiednie kwalifikacje do pracy
z dzieémi oraz byly dla nich bezpieczne.
Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
warto$ci zwiazanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor
Przedszkola moze zgda¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:
a) wyksztalcenia,
b) kwalifikacji zawodowych,
¢) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
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4. W kazdym przypadku dyrektor Przedszkola musi posiada¢ dane pozwalajace
zidentyfikowaé osobg przez niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia.
Powinien znad:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg urodzenia,
c} dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

5. Dyrektor Przedszkola moze poprosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji
z poprzednich miejsc zatrudnienia lub o podanie kontaktu do osoby, ktdra takie referencje
moze wystawié. Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcow jest
zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie tych danych w $wietle obowiazujacych
przepisdw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci
np. odmowy zatrudnienia wylgcznie w oparciu o t¢ podstawe. Przedszkole nie moze
bowiem samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu osob ubiegajacych sig o prace, gdyz
ograniczaja ja w tym zakresie przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO) oraz Kodeksu pracy.

6. Dyrektor Przedszkola przed zatrudnieniem/przyjeciem:  kandydata/kandydatki/
praktykanta/wolontariusza uzyskuje jego/jej dane osobowe, w tym dane potrzebne do
sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcdw Przestgpstw na Tle Seksualnym — Rejestr z
dost¢pem ograniczonym.

7. Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze, dyrektor Przedszkola potrzebuje nastgpujacych danych
kandydata/kandydatki:

1) imie i nazwisko,
2) data urodzenia,
3) PESEL,

4) nazwisko rodowe,
5) imig ojca,

6) imig matki.

8. Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza lub osoby zatrudnionej] w oparciu 0 umowe
cywilnoprawna. i

9. Dyrektor Przedszkola przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki na nauczyciela uzyskuje

od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestrn Karnego o niekaralnosci
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10.

11.

12.

13.

w zakresie przestgpstw okre§lonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o przeciwdzialaniu narkomanii, lub
za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedlozy¢ rdwniez
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, bgdz informacje
z rejestru karnego, jezeli prawo tego pafistwa nie przewidnje wydawania informacji dla ww.
celow.

Od kandydata/kandydatki - osoby posiadajacej obywatelstwo inne niz polskie — dyrektor
pobiera rdwniez odwiadczenie o panstwie lub pasistwach zamieszkiwania w ciggu ostatnich
20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, zloZone pod rygorem
odpowiedzialnosci karne;.

Jezeli prawo pafistwa, z ktérego ma byC przedlozona informacja o mniekaralnoéci,
nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru kamego, wowczas
kandydat/kandydatka zobowigzani sg zlozy¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, Ze nie byli prawomocnie skazani w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym w rozdziale X1X
1 XXV Kodeksu karnego, w art. 18%a i art. 207 Kodeksu kamnego oraz w ustawie
o przeciwdzialaniu narkomanii, oraz nie wydano wobec nich innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscili si¢ takich czynéw zabronionych, oraz Ze nie ma obowiazku
wynikajgcego z orzeczenia sadun, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dzialalnosci zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich lub z opieka nad
nimi.

Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sklada sig
ofwiadczenie o nastepujacej tre§ci: ,Jestem Swiadomy/-a odpowiedzialnodci karnej
za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu

o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia”.
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14. Dyrekior Przedszkola jest zobowiazany do domagania sie od osoby zatrndnianej
na stanowisku nauczyciela zasdwiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.

15. W przypadku niemozliwoéci przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
dyrektor uzyskuje od kandydata/kandydatki o§wiadczenie o niekaralnosci oraz o toczacych

sie postepowaniach przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.

Rozdzial IV
Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki,
a w szczeglInosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich
§4
1. Zasady bezpiecznych relacji personelu z maloletnimi obowigzujg wszystkich pracownikow,
praktykantéw, wolontariuszy oraz inne osoby dopuszezone do zajeé i kontaktéw z matoletnimi.
2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Przedszkola podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac
ich do szukania pomocy.
3. Pracownicy Przedszkola w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci, dbaja o bezpieczefistwo dzieci, monitoruja
ich sytuacje 1 dobrostan.
4. Pracownicy znajg i stosuja zasady bezpiecznych relacji migdzy maloletnim a personelem
ustalone w Przedszkolu. '
5. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a personelem w Przedszkolu:

1) pracownikowi nie wolno zawstydzaé, upokarza¢, poniza¢ i obraza¢ dziecka. Pracownik,
w komunikacji z maloletnim powinien zachowaé spokéj, cierpliwo$¢ i szacunek;

2) nie wolno ujawniaé¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0s0b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej
1 prawnej;

3) jesli pojawi si¢ Kkonieczno§é/ potrzeba porozmawiania z dzieckiem na osobnoéci,
niedopuszczalne jest zamykanie drzwi na klucz, chyba, Ze jest to konieczne ze wzglgdu
na bezpieczenstwo;

4) nie wolno zachowywaé si¢ w obecnoéci dzieci w sposéb nicstosowny. Obejmuje

to uzywanie wulgamych slow, gestow 1 zartéw, czynienie obrazliwych uwag,

11 '
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wypowiedzi o podtekscie seksualnym, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci
badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wiadzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);

pracownik powinien reagowa¢ na kazde obrazliwe, niewlaéciwe, dyskryminacyjne
zachowanie lub slowa maloletnich oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji
wsréd nich. Pracownicy promuja i wspieraja ksztaltowanie prawidiowych postaw —
wyrazanie emocji w sposéb niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych
wsrod maloletnich;

nie wolno nawiazywacé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani sktadaé¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, Zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom fre§ci erotycznych
i pornograficznych bez wzgledu na ich forme;

nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Utrwalanie wizerunkéw dzieci dla celéow promocyjnych
placowki dozwolone jest tylko po uzyskaniu zgody dyrektora przedszkola oraz zgod
rodzicow/opiekunéw maloletnich. Zabronione jest takze utrwalanie wizerunkoéw dzieci
przez osoby niebedace pracownikami, je§li dyrektor nie zostal o tym poinformowany, nie
wyrazil na to zgody 1 nie uzyskal zgdd rodzicéw/opiekundw prawnych oraz samych
dzieci;

nie wolno proponov}aé maloletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji. Nalezy reagowac¢ w sytuacjach uzywania alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych substancji przez maloletnich;

nie wolno przyjmowaé pieniedzy ani prezentdw od maloletniego, ani jego
rodzicow/opickunéw. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec
matoletniego lub jego rodzicéw/opiekunow. Nie wolno zachowywac si¢ w sposéb
mogacy sugerowac innym isinienie takiej zaleinoSci i prowadzacy do oskarzen

o nieroéwne traktowanie badz czerpanie korzys$ci majatkowych i innych;

10) wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika

lub pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane Dyrektorowi;

11)nie wolno bi¢, szturcha¢ ani popycha¢ maloletniego, zachowywaé si¢ w sposob

uwlaczajacy jego godnosci i poczuciu wiasnej wartosci;
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12) pracownik, w miar¢ posiadanych kompetencji, wspiera matoletnich w rozwigzywaniu
konfliktow;

13)wszyscy maloletni sg fraktowani przez pracownikow sprawiedliwie. Pracownicy
nie dyskryminujg ich ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pleé status
materialny, wyglad zewnetrzny, wiedzg 1 umiejgtnosci;

14)ynie wolno dotykaé dziecka w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny. Pracownik zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan/
zachowania;

15) w sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
nalezy unika¢ innego niz niezbgdny kontaktn fizycznego z dzieckiem. Dotyczy
to zwlaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przebieraniu
i w korzystaniu z toalety, W kazdej z czynnoéci pielggnacyjnych i higienicznych powinna
asystowac, o ile pozwala na to organizacja pracy, inna osoba z przedszkola. Kazdorazowo
nalezy zapytac dziecko o zgode;

16)przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym pracownika z maloletnim,

na zZyczenie maloletniego pracownik zapewnia obecno§¢ mnej osoby doroste;.

§5

1. Kontakty personelu z maloletnimi poza godzinami pracy:

1) nie wolno zapraszac dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzieémi poprzez prywatne kanaly
komumikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spolecznosciowych);

2) jesli zachodzi taka konieczno$é, wlasciwg forma komunikacji z dzieémi i ich rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy s3 kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy,
iPrzedszkole, aplikacja Teams});

3) utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jedli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnoici

wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicdéw oraz opickundw.
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§6
1. Bezpieczenstwo online:

1) Pracownik musi byé Swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego
Z rejestrowania swojej prywatnej aktywnos$ci w sieci przez aplikacje 1 algorytmy,
atakze wlasnych dzialan w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron,
korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych moze on spotka¢ dzieci, obserwowania
okreslonych osob/stron w mediach spolecznosciowych i ustawiefi prywatnosci kont,
z ktorych korzysta. Jesli profil pracownika jest publicznie dostgpny, to rowniez dzieci
1 ich rodzice/opiekunowie majg wglad w cyfrowa aktywnos¢ pracownika.

2) nie wolno nawigzywa¢é kontaktéw z matoletnimi poprzez przyjmowanie badz wysylanie
zaproszen w mediach spoleczno$ciowych;

3) w trakcie zajg¢ osobiste wzgdzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone lub

wyciszone, a funkcjonalnos¢ Bluetooth wylgczona na terenie Przedszkola.

§7

1. Wychowawcy omawiaja z maloletnimi zasady dotyczace bezpiecznych relacii,
a w szczegdlnoSci zachowania niedozwolone. Niedozwolone sg wszelkie formy agresji
i przemocy maloletnich wobec innych i ich mienia.

2. Kontakt fizyczny z maloletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé sie
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikaé z relacji wiladzy. Kazdy, kto jest $wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
maloletnich, zobowigzany jest do poinformowania o tym Dyrektora i/lub postepowania zgodnie
z obowigzujaca procedurg interwencjt.

3. W przypadku rozpoczgcia prywatnej rozmowy 2z wykorzystaniem mediow
spolecznosciowych przez samego matoletniego pracownik nie kontynuuje rozmowy i poleca
maloletniemu zgloszenie si¢ na rozmowe w miejscu wykonywania obowigzkow stuzbowych
lub z wykorzystaniem stuzbowych kanatéw komunikacji zdalnej. Zasada ta nie dotyczy sytuacji
(nawet potencjalnego) zagrozenia zycia i zdrowia matoletniego. W takim przypadku pracownik
moze kontynuowaé rozmowe, lecz zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora
przedszkola o kontakcie z maloletnim 1 przyczynach tego kontaktu. Powiadomienie to powinno

by¢ w miare mozliwosci dokonane pisemnie lub mailowo.
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Rozdzial V
Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, Ze maloletni doswiadcza krzywdzenia
§8

W przypadku powzigcia przez pracownika Przedszkola podejrzenia, Ze dziecko jest

krzywdzone, pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej

informacji dla dyrektora.

§9

Po uzyskaniu informacji, dyrektor Przedszkola wzywa opiekunéw dziecka, ktérego
krzywdzenie podejrzewa i informuje ich o podejizeniu.
Wyznaczona przez dyrektora Przedszkola osoba sporzadza opis sytuacji przedszkolnej
irodzinnej dziecka na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczyciclami, wychowawca
i rodzicami oraz opracowuje plan pomocy maloletniemu.
Plan pomocy maloletniemu powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a) podjecia przez Przedszkole dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym

zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucii,
b) wsparcia, jakie zaoferuje dziecku Przedszkole, ,
c) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dzieckn, jezeli istnieje taka

potrzeba.

§10

W bardziej skomplikowanych przypadkach (dotyczacych np. wykorzystywania
seksualnego lub zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor
Przedszkola powoluje zespdél interwencyjny, ‘w sklad ktérego moga wejsé:
pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor Przedszkola, inni pracownicy majacy
wiedze na temat skutkow krzywdzenia dziecka lub o krzywdzonym dziecku.

Zespbl interwencyjny sporzadza plan pomocy mafoletniemu, speiniajgcy wymogi okreslone
w § 9 pkt 3 ninigjszych Standardéw, na podstawie opisu sporzadzonego przez
pedagoga/psychologa przedszkolnego oraz innych, uzyskanych przez czionkéw zespotu,
informacji.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgloszg rodzice/opickunowie dziecka, dyrektor

Przedszkola jest zobowigzany powotaé zespo! interwencyjny.
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Zespdt, o ktorym mowa w punkcie 3, wzywa rodzicow/opiekunéw dziecka na spotkanie
wyjasniajace, podczas ktérego moze zaproponowaé zdiagnozowanie zglaszanego

podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie protokol.

§ 11
Sporzadzony przez zespol interwencyjny plan pomocy maloletniemu wraz z zaleceniem
wspolpracy przy jego realizacji przedstawiany jest rodzicom/opiekunom.
Dyrektor informuje rodzicéw/opiekunéw o obowigzkn Przedszkola — jako instytucji —
zgloszenia podejrzenia krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura,
policja lub sad rodzinny, oérodek pomocy spolecznej badz przewodniczacy zespoh
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego
typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).
Po poinformowaniu rodzicéw/opickunow maloletniego dyrektor Przedszkola sklada
zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub waiosek o wglad
W sytuacjg rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy
spolecznej lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespolu
interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie 3.
W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/opiekunowie maloletniego,
apodejrzenie to mic zostalo potwierdzone — Przedszkole informuje o tym fakcie

~
rodzicow/opiekunéw dziecka na pi$mie.

§ 12

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktdrej wzor stanowi Zalgcznik nr

2 do niniejszych Standardéw. Karte tg zalacza sie do dokumentacji dziecka w Przedszkolu.
Wszyscy pracownicy Przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjely informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacije z tym
zwigzane, s zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac

informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.
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§13

W przypadku powzigcia przez pracownika Przedszkola podejrzenia, Ze dziecko jest

krzywdzone przez osoby trzecie (np. wolontariuszy, pracownikéw Przedszkola oraz inne

osoby, ktore majg kontakt z dzieckiem), pracownik ten ma obowiazek niezwiocznego podjecia

dziatan ochronnych.

1.

Pracownik sporzadza notatke stuzbowa i zglasza incydent Dyrektorowi placowki
w terminie nieprzekraczajagcym 7 dni roboczych od dnia powzigcia informacji
o zdarzeniu.

Niezastosowanie si¢ do powyzszego obowigzku traktowane bedzie jako naruszenie
Standardow Ochrony Maloletnich i podstawowych obowiazkoéw pracowniczych.
Pracownik, ktoéry posiadal wiedzg o krzywdzenin dziecka i nie podjat dziatan
przewidzianych w niniejszych Standardach, moze zosta¢ wznany za wspélwinnego
dopuszezenia do kontynuacji krzywdzenia, co skutkuje odpowiedzialnoscig
dyscyplinarna, porzgdkowa, a w przypadkach przewidzianych prawem — réwniez karng
(zgodnie z art. 240 Kodeksu kamego dotyczacym obowigzku zawiadomienia
0 przestgpstwie).

Zasady interwencji i dalszego postgpowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka przez osoby trzecie (np. wolontariuszy, pracownikéw Przedszkola oraz inne

osoby, ktdre maja kontakt z dzieckiem) okresla Zalacznik nr 5,

Rozdzial VI
Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobewych maloletnich
§13

Przedszkole, uznajac prawo dziecka do prywatno$ci i ochrony débr osobistych, zapewnia

ochrone wizerunku dziecka, zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych

maloletnich zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa.

1. Zasady powstaly w oparciu o obowiazujgce przepisy prawa. We wszystkich dzialaniach

Przedszkola kierujemy sig¢ odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania,

uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.
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2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci sluzy celebrowaniu sukcesow

dzieci, dokumentowaniu dziatan 1 zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Rodzice/opiekunowie dzieci decyduja, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany
i w jaki sposob zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzic6w/opiekundéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wiazaca, jesli dzieci 1 rodzice/opickunowie zostali poinformowani o sposobie

wykorzystania zdjeé/nagran

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkoéw dzieci poprzez:

L.

Prosbe o pisemna zgode rodzicow/opiekunow przed zrobieniem 1 publikacja

zdjgcia/nagrania.

Udzielenie wyjasniedi, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak

bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigZe si¢ z publikacja zdjeé/

nagran online.

Unikanie podpisywania zdjeé/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia

1 nazwiska; jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia.

Rezygnacj¢ z wjawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych

m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem

dziecka (np. w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez Przedszkole).

Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagrafn dzieci

poprzez przyjecie nastepujacych zasad:

a) wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciuw/nagraniu muszg byé ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, oSmieszajaca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

b) zdjecia/nagrania dzieci koncentruja si¢ na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci
1 w miare mozliwo$ci przedstawiaja dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby,

c) rezygnujemy z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one
lub ich rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu
7 Przedszkola,

d) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania
wizerunkéw dzieci sg rejestrowane i1 zglaszane dyrekeji, podobnie jak inne niepokojace

sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.
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Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku w Przedszkolu nr 90 ,,Entliczek Pentliczek”
1. W sytuacjach, w ktoérych Przedszkole rejestruje wizerunki dzieci do wilasnego uzytku,
deklarunjemy, ze:
a) dzieci i rodzice/opickunowie zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie
bedzie rejestrowane,
b) zgoda rodzicow/opiekunéw na rejestracje wydarzenia zostaje przyjgta przez
Przedszkole na pidmie,
¢) w przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewnetrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie)} dbamy o bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy poprzez:

- zobowiazanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do moszenia identyfikatora
w czasie trwania wydarzenia,

— niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata
z dzie¢mi bez nadzoru pracownika Przedszkola,

— informowanie rodzicéw/opiekunéw oraz dzieci, Ze osoba/firma rejestrujaca
wyda;-zenie bedzie obecna podczas wydarzenia, 1 upewnienie sie,
7e rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

6. Je§li wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegél calo§ci takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opickunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen
i uroczystosci itd. rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informnjemy na poczatku
kazdego z tych wydarzen o tym, Ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajagcych wizerunki
dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicow/opiekunow,

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udost¢pniane
w mediach spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba zZe rodzice lub

opiekunowie dzieci wyraZg na to zgods,
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¢} przed publikacjg zdjgcia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia prywatnoéci,

aby upewnic si¢, kto bedzie mogt uzyskaé dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1.

Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktérzy cheg zarejestrowaé organizowane

przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, muszg zglosié taka prosbg wezesniej

iuzyska¢ zgode dyrekcji.

W powyzszej sytuacji upewnimy si¢ wezegniej, ze rodzice/opickunowie udzielili pisemne;j

zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna

osoba, ktorzy chcg zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i opublikowaé

zebrany material, zobowigzani s udostepnié:

a) informacje o imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposob
i w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany material,

¢) podpisang deklaracjg o zgodnoéci podanych informaciji ze stanem faktycznym.

Personelowi Przedszkold nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw i osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody

rodzica/opiekuna dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

Personel Przedszkola nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje

mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunéw dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie

z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten

dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, e jego wypowiedzZ nie jest w zaden

sposob utrwalana.

W celu realizacji materialu medialnego, dyrekcja moze podjac decyzje o udostepnieniu

wybranych pomieszczefi Przedszkola dla potrzeb nagrania. Podejmujac taka decyzje,

poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwié rejestrowanie

przebywajacych na terenie dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,

respektujemy ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalamy z rodzicami/opickunami i dzieémi

sposob, w jaki osoba rejestrujgea wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowaé dziecko, aby nie
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utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwiazanie, jakie

przyjmiemy, nie wyklucza dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé i nagran
1. Przedszkole przechowuje materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny

z prawem i bezpieczny dla dzieci:

a) no$niki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej
naklucz szafie, a noséniki elektroniczne zawierajace zdjecia 1 nagrania
sg przechowywane w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do osdb
uprawnionych przez Przedszkole,

b) noéniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji,

¢) nie przechowujemy w Przedszkolu materialéw elektronicznych zawierajgcych
wizerunki dzieci na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony
komérkowe 1 urzadzenia z pamigcig przeno$ng (np. pendrive),

d) nie ma zgody na uzywanie przez pracownikéw osobistych urzadzen rejestrujgcych
(1. telefony komoérkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania
wizerunkéw dzieci. Jedynym uZzywanym sprzetem rejestrujacym wizerunek dzieci,

powinny by¢ te, ktére naleza do przedszkola.

§14

1. Pracownikowi Przedszkola nie wolno umozliwiaé przedstawiciclom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na jego terenie
bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktoérej mowa w punkcie 1, pracownik Przedszkola moze
skontaktowaé si¢ z opiekunem dziecka, by uzyskaé zgode na nieodplatne wykorzystanie
zarejestrowanego wizerunku dziecka i okredlié, w jakim kontek$cie bedzie
wykorzystywany, np. Ze umieszczony zostanie na platformie YouTube w celach
promocyjnych lub na stronie internetowej Przedszkola (ninigjsza zgoda obejmuje wszelkie
formy publikacji, w szczegdlnoSci plakaty reklamowe, ulotki, drukowane materialy
promocyjne, reklame w gazetach i czasopismach oraz w Internecie itp.), lub ustali¢
procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest pocianie przedstawicielowi mediow

danych kontaktowych do opiekuna dziecka ~ bez wiedzy i zgody tego opiekuna.
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§15
Upublicznienie przez pracownika Przedszkola wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna

prawnego dziecka.

Rozdziat VI1I
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu I mediéow elektronicznych w Przedszkolu
§ 16

1. Infrastruktura sieciowa Przedszkola umozliwia dostgp do Internetu wylgcznie
pracownikom administracji, nauczycielom, specjalistom i Dyrektorowi.

2. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci w Przedszkolu jest Dyrektor

3. Do obowigzkow tej osoby naleza:

a) zabezpieczenie sieci internetowe) Przedszkola hastami oraz programem
antywirasowym.

b} aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb.

c) na terenic Przedszkola dzieci nie majg dostgpu do Internetu. Sie¢ internetowa
zablokowana jest haslami.

4. W przypadku gdy dostep do Imternetu w Przedszkolu realizowany jest pod nadzorem
pracownika Przedszkola jest on zobowiazany informowa¢ dzieci o zasadach bezpiecznego
korzystania 7z Internetu oraz czuwac nad ich bezpieczehstwem podczas korzystania
z Internetu w czasie zajgc.

5. Nauczyciele przeprowadzajg z dzieémi cykliczne pogadanki dotyczace bezpiecznego
korzystania z Internetu.

6. Przedszkole zapewnia staly dostgp do materialdw edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu.

7. W przedszkolu dzieci nie maja dostgpu do komputerdw 1 nie pracujg na nich. Dziect
w przedszkolu korzystaja 2z monitordw interaktywnych, ktére wykorzystuje sig
do materialow edukacyjnych, gier edukacyjnych, dostosowanych do wieku 1 mozliwosci

dziecl.
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Rozdzial VIII
Monitoring stosowania Standarow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
§17
Dyrektor Przedszkola wyznacza Panta Mart¢ Majorowsks na osobg odpowiedzialng
zarealizacje 1 propagowanie Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
w Przedszkolu.
Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Standardéw, za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardéw, prowadzenie rejestru
zgloszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.
Osoba odpowiedzialna za realizacje i propagowanie Standardéw ochrony maloletnich
przeprowadza wsrdd pracownikow Przedszkola, raz na 12 miesigcy, ankiete monitorujacg
poziom realizacji Standardéw. Wzdr ankiety stanowi Zalgcznik nx 3 do niniejszych
Standardéw. W ankiecie pracownicy mogg proponowaC zmiany oraz wskazywac
naruszenia Standardow.
Na podstawie przeprowadzonej ankiety osoba odpowiedzialna za realizacj¢ i propagowanie
Standardéw Ochrony Maloletnich sporzadza raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazuje dyrektorowi Przedszkola. '
Dyrektor Przedszkola na podstawie otrzymanego raportu wprowadza do Standardéw

niezbedne zmiany i oglasza je pracownikom, dzieciom i ich rodzicom/opiekunom.

Rozdzial IX
Zapisy koncowe
§18
Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem
ogloszenia.
Ogloszenie Standaréw nastgpuje poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen lub w innym

widocznym miejscu w siedzibie Przedszkola lub poprzez przestanie tekstu Standardow

pracownikom i rodzicom dzieci droga eclektroniczng Iub zamieszczenie na stronie




ek Pen,,.
\.501— = f'éo

n/ff\-\e
‘5. ¥ e F‘ Przedszkole Nr 9o ,,Entliczek Pentliczek”
P ‘ﬁ 03-254 Warszawa, ul. Turmoncka 7 — tel. 22 /811-10-60
3 v“‘.o"' e-mail: poo@eduwarszawa.pl
SZIKOLE

internetowej Przedszkola oraz wywieszenie w wersji skroconej — przeznaczone) dla dzieci

(gazetki/materiatu wizualnego).

acdeulska
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Zalgcznik nr 1

..........................................

(miejscowosé i data)

Oswiadczenie o niekaralno$ci i zobowigzaniu do przestrzegania

Standardow ochrony maloletnich przed krzywdzeniem

Ja, e , posiadajacy/-a numer PESEL
............................................. , o$wiadczam, 2Ze nie bylem/-am skazany/-a
za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci lub przestgpstwa z uzyciem
przemocy na szkode maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie Zadne posigpowanie karne

ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, Ze zapoznatem/-am si¢ z zasadami zawartymi w Standardach Ochrony’

Matoletnich obowiazujacymi w Przedszkolu nr 90 ,Entliczek Pentliczek™ i zobowigzuje¢ sig

do ich przestrzegania.
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Wzor — karta interwencji

Zalgcznik nr 2

Imie i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji

(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca
0 podejrzenin

krzywdzenia

Opis dzialan podje¢tych
przez

pedagoga/psychologa

Data:

Dzialanie:

Spotkania z opickunami

dziecka

Data:

Opis spotkania:

Forma podjetej

interwencji  (zakresli¢

wiasciwe)

zawiadomienie
o podejrzeniu
popelnienia

przestepstwa

wniosek o
wglad w
sytuacje

dziecka/rodziny

inny rodzaj

.....................

interwenciji

...........................

Dane dotyczace

interwencji (nazwa
organu, deo ktdrego
zgloszono interwencje) i

data interwencji

Wyniki interwencji -

dzialania organéw
wymiarn

sprawiedliwosci  (jesIi
placéwka uzyskala

informacje o wynikach
dzialania placowki lub

dzialania rodzicow)

Data:

Dzialanie:

26

(aki?):




Przedszkole Nt go ,,Entliczek Pentliczek”
03-254 Warszawa, ul. Turmoncka 7 — tel. 22 /811-10-60

e-mail: pog@eduwarszawa.pl

Zatqcznik nr 3

Wzor — ankieta monitorujgca poziom realizacji Standardow Ochrony Maloletnich przed

krzywdzeniem

Czy znasz standardy ochrony maloletnich
przed krzywdzeniem obowigzujace

w przedszkolu, w ktérym pracujesz?

Czy znasz trei¢ dokumentu Standardy
Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawal symptomy
krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowat¢ na symptomy
krzywdzenta dzieci?

Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac

naruszenie zasad zawartych w Standardach
Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

przez innego pracownika?

Jesli tak -- jakie zasady zostaly naruszone?

Czy podjated/-as jakies dziatania? Jesli tak, to

jakie?

Jesli nie — dlaczego?

Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestic

dotyczgce Standardéw Ochrony Maloletnich

przed krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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Zalgcznik nr 4
Obszary ryzyka
Obszary ryzyka Czynniki Znaczenie Jak Dzialania do
ryzyka ryzyka zredukowacé wdrozenia
ryzyko
Personel 1.
Partnerzy 1.
2.
Wspéipracownicy | 1.
2.
Uslugi 1.
2.
Zewnetrzna 1.
komunikacja
2.
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Zalgcznik nr 5

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie
(np. wolontariuszy, pracownikow Przedszkela oraz inne oseby, ktére maja kontakt

z dzieckiem)

Gdy podejrzewasz, Ze dziecko:

I, Doswiadcza przemocy 7 uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnege lub/i
zagroione jest jego Ziycie (Uwaga! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza
spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciala, np. zlamanie, zasinienie, wybicie zeba,
zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego ciezkiego
kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciala itp.):

— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparyj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
— zawiadom policje pod nr 112 lub 997 (Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj
swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz

wszelkie znane Ci fakty w sprawiel).

II.  Doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie)
Iub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie):
— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuyj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

— zakoncz wspolpracg / rozwiaz umowe z osoba krzywdzacg dziecko.

IIl.  Jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw:
— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuyj je od osoby podejizanej o krzywdzenie,
— poinformuj na pisémie policje lub prokurature, sktadajac zawiadomienie o mozliwosci
popelnienia przestgpstwa (Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do
najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane
dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w
sprawie — opisz, co dokladnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedzg.
Zawiadomienie mozesz tez zlozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych

umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.).
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IV.  Doswiadcza innych niepokojgcych zachowasi (1. krzyk, niestosowne komentarze):
— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejizanej o krzywdzenie,
— przeprowadz rozmowg dyscyplinujgca, a w przypadku braku poprawy zakoncz
wspolprace
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Zatgcznik 6

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nicletnia,

czyli takg, ktora nie ukonczyla 18. roku Zycia (przemoc rowiesnicza)

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:

L doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowin
wykorzystania seksualnego Iub/i zagroione jest jego Zycie (Uwaga! Oznacza to
spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciala, np. zlamanie, zasinienie, wybicie z¢ha,
zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego
kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciala itp.):

— zadbaj o bezpieczefstwo dziecka i odseparyj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

—- przeprowadz rozmowg z rodzicami/opiekunami dziect uwiklanych w przemoc,

— réwnolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje, wysylajac zawiadomienie
o mozliwo$ci popelnienia przestepstwa (Uwaga! Zawiadomienie mozna zaadresowaé
do najblizszej jednostki, W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka
i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie —
opisz, co dokladnie si¢ zdarzylo i kto moZe mie¢ o tym wiedz¢. Zawiadomienie
mozesz tez zlozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi

szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.).

IL doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycinef
(np. popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. poniianie, dyskryminacja,
osmieszanie) lub innych niepokojgcych zachowant (1. kriyk, niestosowne
komentarze):

— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

— przeprowad? rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego
oraz opracuj dzialania naprawcze,

— w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sgd rodzinny, wysylajgc
wniosek o wglad w sytnacje rodziny (Uwaga! Wniosek nalezy zloZy¢ na pisSmie

do sadu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.
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We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka, tj. imi¢ i nazwisko, adres
zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie okolicznosci, ktére moga
byé istotne dla rozstrzygnigcia sprawy — opisz, co niepokojgcego dzieje sig

w rodzinie, co zaobserwowales/-a$).
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Zalgcznik 7

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub

opiekuna

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:

L doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowin, wykorzystania seksualnego lub/i
zagroione jest jego iycie (Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia
ciala, np. ztamanie, zasinienie, wybicie zgba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie
wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego cigzkiego kalectwa, trwalej choroby
psychicznej, znieksztalcenia ciata itp.):

— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica/opickuna podejrzanego
o krzywdzenie,

— zawiadom policje pod nr 112 lub 997 (Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj
swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz

wszelkie znane Ci fakty w sprawie).

IL doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, .
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie) lub
innych niepokojgcych zachowaii (1. krzyk, niestosowne komentarze):

— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,

— przeprowadZ rozmowe z rodzicem/opickunem podejrzanym o krzywdzenie,

— powiadom o mozliwogci wsparcia psychologicznego,

— w przypadku braku wspolpracy rodzica/opickuna lub powtarzajacej si¢ przemocy
powiadom wlasciwy ofrodek pomocy spolecznej (Uwaga! Osrodek nalezy
powiadomi¢ na pismie lub mailowo. Pamieta¢ nalezy o podaniu wszystkich znanych
danych dziecka, tj. imienia i nazwiska, adresn zamieszkania, imion i1 nazwisk
rodzicow. Opisz wszystkie niepokojace okoliczno$ci wystgpujace w rodzinie
1 wszystkie znane Ci fakty.),

— réwnolegle zi6z do sgdu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny (Uwaga!

Whniosek sklada si¢ na pi$mie do sadu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na migjsce
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zamieszkania dziecka. We wniosku podaje si¢ wszystkie znane dane dziecka, 1j. imi¢
i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie
okoliczno$ci, ktére mogg by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy — opis,

co niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowano).

III.  doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny wychowawczo
(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opusicza miejsce
zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):

— zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,

— porozmawiaj z rodzicem/opiekunem,

— powiadom o mozliwo§ci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego,

— w przypadku braku wspolpracy rodzica/opiekuna powiadom wiasciwy osrodek

pomocy spolecznej.

IV.  jest pokrzywdzone innymi typami przestgpstw:

— poinformuj na pi$mie policje lub prokurature, wysylajac zawiadomienie o mozliwosci
popelnienia przestepstw {Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej
jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz,
co dokladnie sie zdarzylo i kto moZe mieé o tym wiedze. Zawiadomienie mozna tez
ziozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebic danych umozliwi organowi szybsze

uzyskanie potrzebnych informacji.).

34



ek Pen,,,
$°‘L & 40

YY)
2oy

o D %
ot ¥ @
E A

g

Przedszkole Nr 9o ,Entliczek Pentliczek”
03-254 Warszawa, ul. Turmoncka 7 — tel. 22 /811-10-60
e-mail: poo@eduwarszawa.pl

Zalacznik 8

SZCZEGOLOWY OPIS STANDARDOW OCHRONY MAYOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH - s3 to spisane, konkretne ‘regu%y, zasady,
praktyki, ktore gwarantuja, Ze maloletni w: Przedszkolu s bezpieczni, nie doznajg krzywdzenia
ze strony pracownikéw, wolontariuszy, praktykantow, a co wigcej 1 réwiesnikow. Przedszkole
ustanowifo i wprowadzilo w zycie ,,Standardy Ochrony Maloletnich” przed krzywdzeniem

celem zapewnienia im bezpieczenstwa.

1. Przedszkole posiada dokument Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.

2, W dokumencie zapisane s3:

1) procedury zglaszania podejrzen oraz podejmowania interwencji, ktére okre$lajg krok
po kroku, jakie dzialanie nalezy podja¢ w sytuwacji krzywdzenia maloletniego lub
zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony osdb obcych, czlonkéw rodziny, personelu

Przedszkola oraz rowicénikow; .

2) zasady ochrony danych osobowych maloletniego, ktére okreSlaja sposdb
przechowywania iudostepniania informacji o maloletnim oraz zasady ochrony
wizerunku maloletniego ktdre okreslajg sposéb jego utrwalania 1 udostepniania;

3) zasady dostepu maloletniego do Internetu oraz ochrony maloletnich przed szkodliwymi
treSciami;

4) zasady bezpiecznych relacji personeln Przedszkola - maloletni, okreslajace jakie

zachowania sg niedozwolone w kontakcie z maloletnim.
. Caly personel Przedszkola, w tym wolontariusze oraz praktykanci, znajg tres¢ dokumentu
Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem.
. Zapisy zawarte w dokumencie ,Standardéw Ochrony Maloletnich” przed krzywdzeniem
obowigzujg wszystkich pracownikow Przedszkola, w tym wolontariuszy oraz

praktykantow.

5. Dyrekcja Przedszkola wyznaczyla osobg (osoby) odpowiedzialng (odpowiedzialne)
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za monitoring realizacji Standardéw Ochrony Maloletnich 1 jej rola oraz zadania sg jasno

okreslone.

6. W Przedszkolu jest wyznaczona osoba odpowiedzialna za monitoring bezpieczefistwa sicci

komputerow.
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Zalgeznik nr 9

Warszawa, diia ........oovevrinniernnen

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE
ZE STANDARDAMI OCHRONY MAEOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

Ja nize] POAPISAIY (-8) <. euovinieieiiii i e ane
wykonujacy (-a) prace na stanowisKIl ....eevverieiiiiiiiiiiii e

o$wiadczam, Ze zapoznalem (-am) sie ze Standardami Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem obowigzujacymi w Przedszkolu nr 90 ,,Entliczek Pentliczek” w Warszawie.

Zobowiazuje si¢ do przestrzegania treSci Standardéw Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem.

......................................

(podpis Pracownika)
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Zalacznik nr 10
REJESTR ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNICH
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Zalgcznik nr 11

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych w postepowaniu wyjasniajagcym w zwigzku
z podejrzeniem krzywdzenia maloletnich

W zwiagzku z zapisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, z p6zn. zm.), dalej jako ,,RODO”,
informujemy, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem czyli podmiotem decydujacym o celach i sposobach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest Przedszkole nr 90 ,, Entliczek Pentliczek” w Warszawie.

Z administratorem moze Pani/Pan skontaktowaé si¢ poprzez adres e-mail: p90@eduwarszawa.p! lub
pisemnie na adres korespondencyjny: Przedszkole nr 90 ,,Entliczek Pentliczek”, ul. Turmonka 7, 03-
254 Warszawa

2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé
wsprawach ochrony 1 przetwarzania swoich danych osobowych pod adresem e-mail:
iod.dbfotargowek@eduwarszawa.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania

Jako administrator bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w celu prowadzenia postgpowania
wyjaéniajacego zwigzanego z podejrzeniem krzywdzenia maloletnich na podstawie wypelnienia
obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze.

Administrator gromadzi Panstwa dane w celu realizacji zadan wynikajgcych z przepisow prawa,
a w szczegOlnosci: Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. Ustawa o przeciwdzialanin zagrozeniom
przestepczoécig na tle seksvalnym i ochronie maloletnich, co stanowi o zgodmym z prawem
przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych w oparciu o przestanki legalnosci przetwarzania, o kidrych
mowa w art, 6 ust, 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zw. z rozdzialem 4b ww. ustawy

4, Okres przetwarzania danych

Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane bgda przez okres niezbgdny
do realizacji celu, dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie z ferminami archiwizacji. W przypadku
postepowania, w ktorym stwierdzono naruszenie ochrony matoletnich:

— dane s3 przechowywane do czasu prawomocmego zakonczenia postgpowania, kibre jest
prowadzone przez uprawnione organy, na podstawie zgloszenia dokonanego w wyniku
przeprowadzonego postgpowania;

— je§li zdarzenie nie wymagalo zgloszenia, do czasu wygasniccia ewentualnych roszczen
ze strony osoby, wobec ktorej przeprowadzono postgpowanie i podjeto dzialania, wynikajgce
z efektow postgpowania.

5. Odbiorcy danych

Do Pani/Pana danych mogg tez mieé dost¢p podmioty przetwarzajgce dane w imieniu adminisiratora,
np. podmioty $wiadczace pomoc prawna, ustugi w zakresie archiwizacji i niszczenia dokumentow.
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W  szczegOlnych  sytuacjach  Administrator moZe przekaza¢é Pani/Pana dane innym
instytucjom/podmiotom. Podstawa przekazania danych sa przepisy prawa,.

6, Prawa oséb, ktérych dane dotycza:
Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostgpu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, zgodnie z art. 15
RODO;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, zgodne z art.16 RODO;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie z art. 18 RODO;

Jezeli chee Pani/Pan skorzysta¢ z ktoregokolwiek z tych uprawnien prosimy o kontakt z Inspektorem
Ochrony Danych, ktéry zostat wskazany w pkt 2 lub pisemnie na adres korespondencyjny, wskazany
w pkt 1.

Przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO
przetwarzanie Pani/Panu danych osobowych. Organem wiasciwym dla ww. skargi jest: Prezes Urzedu
Ochrony Panych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych
Podanie przez Pania/Pana danych jest dobrowolne.
8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe administrator nie bgdzie podejmowaé wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bgdacych wynikiem profilowania.

9. Przekazywanie danych osobowych do pafstwa trzeciego

Administrator nie przewiduje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do pafstwa trzeciego
(tj. pahstwa, ktore nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujacego Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig) ani do organizacji miedzynarodowych.

10. Zrodlo i zakres danych

Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w §cifle okre§lonym, minimalnym niezb¢dnym
do osiggniecia celu zakresie, o ktérym mowa powyzej.

Bedziemy przetwarzali dane:

— osoby matoletniej oraz jej rodzicéw lub opiekunéw prawnych — imiona, nazwiska, wick, klasa,
grupa, dane dotyczace stanu zdrowia;

— osoby, ktorej dotyczy zgloszenie (co do ktorej istmicje podejrzenie dokonania czynu
zabronionego) — imiona, nazwiska, funkcja, stanowisko, miejsce pracy, okolicznosci i zarzuty;

— osoby podejmujgeej interwencjg w sprawie podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu maloletniego (sygnalista) - imiona, nazwiska, funkcja, stanowisko, miejsce
pracy; '

— $wiadkéw oraz innych osob, biorgeych udzial w postgpowaniu - imiona, nazwiska, funkcja,
stanowisko, miejsce pracy).

Administrator pozyskuje dane bezpoérednio od osoby zglaszajgcej (dane osoby zglaszajacej oraz
posrednio od osoby zglaszajacej pozyskuje dane maloletniej osoby krzywdzonej, jak rowniez osoby
podejrzanej o wyrzadzanie krzywdy osobie maloletnie;j.
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